
 

 ※ 電話連絡の上、履歴書をご持参下さい。 

 看護師 

■雇 用 形 態  正社員・パート 

■仕 事 内 容  外来及び病棟看護業務 

■勤 務 時 間  2 交替制（8：30～17：00、16：30～9：00） 

■休 日  8 日程度／月 （但し、シフトによる） 

■給 与  月給 180,000 円 ～ ＋諸手当、賞与 2 回／年 

■必要な資格  看護師免許 

 看護助手 

■雇 用 形 態  正社員・パート 

■仕 事 内 容  患者さんの介助、看護の補助、備品の管理維持 

■勤 務 時 間  2 交替制（8：30～17：00、16：30～9：00） 

■休 日  8 日程度／月 （但し、シフトによる） 

■給 与  月給 150,000 円 ～ ＋諸手当、賞与 2 回／年 

■雇 用 形 態  短期（平成 30 年 11 月～平成 31 年 3 月の間） 

■仕 事 内 容  外来・入院リハビリ業務 

■勤 務 時 間  8：30～17：00 

■休 日  日曜・祝日（但し、土曜は不定休） 

■給 与  短期のため、要相談 

■必要な資格  理学療法士免許 

 理学療法士 


